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1. Общие положения 

1.1 Научно-исследовательская деятельность (далее НИР) кафедр ТГМУ 

включает в себя: 

- непосредственное выполнение научно-исследовательской работы (далее -

НИР) с публикацией её результатов в виде статей в научных журналах, 

монографий и докладов на конференциях; патентование и регистрацию прав на 

объекты интеллектуальной собственности; 

- внедрение результатов научно-исследовательской работы в производство и 

учебный процесс; 

- участие на конференциях различного уровня; 

- установление международного сотрудничества в области науки; 

- участие в республиканских и международных конкурсах на выделение 

финансирования для выполнения НИР; 

- участие в конкурсах на премии и награды; 

- рецензирование научных работ; 

- участие в работе редколлегий научных журналов, советах и комиссиях, 

связанных с научной деятельностью; 

- выполнение иных работ научного характера. 

1.2 НИР кафедр включает в себя проведение фундаментальных и 

прикладных научных исследований, проведение экспертных работ, 

внедренческую и инновационную деятельность, научно-методическое 

обеспечение производства и учебного процесса, оказание научно-технических 

услуг, а также реализацию прав на объекты интеллектуальной собственности. 

1.3. НИР является обязательной и важнейшей составляющей многогранной 

деятельности Университета. 
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1.4. НИР в ТГМУ выполняется работниками с привлечением обучающихся -

докторантов, магистрантов и студентов в основное рабочее время и 

дополнительное, для выполнения финансируемых НИР по хоздоговорам. 

1.5. Организация научно-исследовательской работы осуществляется в 

неразрывной связи с учебным процессом. 

1.6. Для обеспечения системности в развитии научно-исследовательской 

деятельности, кафедры разрабатывают соответствующие перспективные 

планы, как правило, на 5 лет, с последующей их конкретизацией в виде 

текущих планов на каждый очередной учебный/календ арный год, включая 

индивидуальные планы профессорско-преподавательского состава. 

1.7.Основой планирования НИР Университета/кафедр являются 

Государственные программы развития образования и науки Республики 

Таджикистан, утверждаемые Правительством РТ. 

1.8. В своей деятельности при организации НИР руководствуется в 

соответствие с Законом «О науке и государственной научно-технической 

политике» (от 31.12.2008г № 477) , постановлением правительства РТ « О 

концепции научно-технической политике» «О научной и научно-

технической экспертизе» (от 12.01.2010 № 593), директивными документами 

НАНТ, Постановлением Правительства РТ от 30 июня 2021г. № 263 «О 

Стратегии Республики Таджикистан в сферах науки, технологий и инноваций 

на период до 2030 года»; МЗиСЗН РТ, НПИЦ, и настоящим уставом. МЭиТ 

РТ, УМС МЗ РТ, уставом ТГМУ (от 30.06.09. №11), а также Положением 

отдела науки и издательства « О планировании организации и координации 

научно-исследовательских работ» и международным нормативными 

документами, регламентирующим порядок проведения НИР. 



МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 
НАСЕЛЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ ТАДЖИКИСТАН 

ГОУ «ТАДЖИКСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ 
УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ АБУАЛИ ИБНИ СИНО» 

2. Цели и задачи НИР 

2.1. Основной целью НИР кафедр является обеспечение поступательного 

развития Университета и соответствующего вклада в инновационное 

развитие Республики Таджикистан. 

2.2.Для достижения цели НИР, кафедры обязаны, как основную 

составляющую, выполнять актуальные научно-исследовательские работы 

фундаментального и прикладного характера по приоритетным направлениям. 

2.3.Основными функциями и задачами НИР кафедр являются: 

-непосредственное выполнение НИР по инициативной тематике, 

финансируемым договорам и научным исследованиям в рамках 

международного сотрудничества; 

-исследование и разработка теоретических и методологических основ 

развития высшего образования; 

-разработка и реализация собственных технологий и методик подготовки, 

организации и ведения учебного процесса с использованием современных 

образовательных технологий; 

-внедрение результатов научных исследований в производство и учебный 

процесс; 

-организация проведения прикладных исследований и практических 

разработок, направленных на коммерческую реализацию; 

-организация и привлечение обучающихся к выполнению НИР и 

инновационной деятельности; 

-участие в создании и развитии научно-исследовательских лабораторий, 

центров и других специализированных научных, научно-технических и 

научно-образовательных структур; 
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-организация научных исследований и подготовка научно-педагогических 

кадров через магистратуру, докторантуру, повышение квалификации 

профессорско-преподавательского состава; 

-развитие международного сотрудничества в области научно-

исследовательской и инновационной деятельности; 

-формирование и развитие научных школ; 

-развитие междисциплинарных и межкафедральных научных связей на базе 

совместного выполнения проектов и исследований; 

-расширение финансовой основы НИР за счет спонсорства; 

-защита интеллектуальной собственности и авторских прав исследователей и 

разработчиков. 

2.40дной из задач, стоящих перед кафедрами, является полное раскрытие 

научного потенциала ППС и обучающихся путем рационального их 

привлечения к научно-исследовательской деятельности с учетом 

возможностей и склонностей, использования мотивационных стимулов. 

3. Основные принципы организации НИР кафедр 

3.1. НИР кафедр направлена на обеспечение интеграции науки, образования 

и развитие на этой основе научно-образовательного процесса, 

конкурентоспособных научных исследований и инновационной 

деятельности. 

3.2.Организация НИР кафедр должна соответствовать международному 

опыту и осуществляться в сотрудничестве с организациями различной 

направленности; 

3.3.Международная деятельность должна осуществляется в рамках программ 
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сотрудничества с ведущими зарубежными вузами, реализации 

международных образовательных программ и проектов, осуществления 

совместной научно-исследовательской деятельности, организации научно -

практических семинаров и конференций, обмена преподавательскими 

кадрами и развития студенческой мобильности. 

3.4. Организация и проведение НИР кафедр осуществляется профессорско-

преподавательским составом и научными работниками с привлечением 

обучающихся. 

3.5. Профессорско-преподавательский состав выполняет НИР, как 

обязательную составляющую своей деятельности, в основное рабочее время 

в соответствии с индивидуальным планом работы. 

3.6.Единство учебного процесса и научно-исследовательской деятельности 

обеспечивается за счет: 

- привлечения обучающихся к участию в НИР; 

- внедрение результатов НИР в учебный процесс; 

- проведения на базе научных и научно-производственных подразделений 

разнообразных форм активной учебной работы, учебной и 

производственной практики, целевой подготовки студентов и других 

форм подготовки специалистов; 

- компьютеризации учебного и научного процессов; 

- формирования единой информационной среды и овладения 

обучающими современными методами и средствами информатики. 

3.7. Общую координацию НИР осуществляет проректор по науке и 

издательской деятельности ТГМУ, непосредственную - начальник отдела 

науки и инноваций; 
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3.8.В целях повышения эффективности научных исследований, сокращения 

сроков создания и внедрения НИР, а также для решения актуальных для 

учебного процесса задач, в Университете могут формироваться в 

установленном порядке приказом ректора гибкие организационные формы: 

проблемные и отраслевые лаборатории, научно-учебные центры, научно-

производственные объединения, центры творчества студентов и другие 

научные коллективы. 

3.9.Для освещения результатов НИР Университет организует: 

- участие в международных, республиканских, отраслевых научно-

технических и других выставках; 

- выпуск и распространение тематических сборников, информационных 

листков, специальных рекламных изданий; 

- конференции, семинары, симпозиумы и т.п. 

4. Исполнители НИР 

4.1. Научно-исследовательские работы кафедры выполняются: 

- профессорско-преподавательским составом Университета в соответствии с 

индивидуальными планами, в основное рабочее время; 

- профессорско-преподавательским составом Университета для выполнения 

хоздоговорных и госбюджетных НИР по договорам-подряда в свободное от 

основной работы время; 

- докторантами и магистрантами при выполнении диссертационных работ; 

- студентами при выполнении исследовательских работ, предусмотренных 

учебными планами, в студенческих научных кружках, лабораториях, в 
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рабочих группах НИР; 

4.2. Лица из числа штатных работников Университета в случае 

невыполнения ими плановых заданий по основной работе к выполнению 

финансируемых НИР по договорам-подряда в свободное от основной работы 

время не допускаются (разрешение дает зав. кафедрой/руководитель 

подразделения). 

4.3.Докторанты и магистранты привлекаются к выполнению финансируемых 

НИР по договорам-подряда в свободное от учебы время при согласии их 

научных руководителей и при условии успешного выполнения ими 

индивидуального плана. 

5. ПЛАНИРОВАНИЕ И КОНТРОЛЬ НИР 

5.1. Научно-исследовательская работа 1111С выполняется в соответствии с 

планом, ежегодно рассматриваемым на заседании кафедр, утвержденным 

проректором по науке и издательской деятельности. 

5.2. Научно-исследовательская работа кафедр проводится профессорами, 

доцентами, преподавателями, учебно-вспомогательным персоналом, 

докторантами РЮ, аспирантами, магистрами и студентами. 

5.4. За качество и сроки выполнения НИР и НИРС по ТГМУ в целом несет 

ответственность проректор по науке и издательской деятельности. 

5.5. Ответственность за выполнение плана научно-исследовательских работ 

(НИР и НИРС) кафедры несет соответственно заведующий кафедрой. 

5.6. Заведующие кафедрами ежегодно представляют отчеты проректору по 

науке и издательской деятельности по научно-исследовательским работам 

преподавателей и студентов. 
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6. Индивидуальный план работы ППС 

6.1 .Индивидуальный план работы ППС содержит все виды деятельности 

преподавателя в Университете (учебную, учебно-методическую, научно-

исследовательскую и воспитательную). 

6.2.Объем каждого вида деятельности в часах определяется исходя из 40-

часовой рабочей недели (установленной для ППС вузов на законодательном 

уровне), что в сумме составляет в среднем 1536 часов рабочего времени в 

год для исполнения всего объема работ, предусмотренного 

функциональными обязанностями ППС (без совместительства). 

6.3. Годовой объем научно-исследовательской деятельности ППС 

устанавливает заведующий кафедрой для каждого преподавателя 

индивидуально, исходя из оптимального и рационального распределения 

всех видов нагрузки между ППС кафедры и планов кафедры по научной 

деятельности, а также с учетом индивидуальных возможностей 

преподавателя и наиболее эффективного выполнения им того или иного вида 

работ. 

6.4. Планирование индивидуальной научно-исследовательской деятельности 

ППС, которое оформляется в виде отдельного раздела Индивидуального 

плана работы преподавателя на каждый учебный год, осуществляется на 

основе распределения общей научной нагрузки кафедры, установленной 

целевыми комплексными программами Университета, а также с учетом 

долгосрочных научных и научно-технических программ и договоров на 

выполнение НИР, в которых участвует кафедра и непосредственно 

преподаватель. 
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7. Организация научно-исследовательской работы студентов (НИРС) 

7.1. Задачи НИРС: 

развитие у будущих специалистов склонности к поисковой, 

исследовательской деятельности, к творческому решению профессиональных 

- формирование у них умений и навыков применения исследовательских 

методов для осуществления практических задач в своей будущей 

профессиональной деятельности; 

- воспитание из числа наиболее одаренных и успевающих студентов будущих 

преподавателей вузов, исследователей и отличных компетентных 

профессиональных специалистов; 

- повышение эффективности НИРС, расширение ее масштабов и сближение с 

плановой работой выпускающих кафедр; 

7.2. Принципы организации НИРС: 

- последовательность изучения и освоения методов и техники выполнения 

научных исследований; 

- очередность применения освоенных методов и техники в практических 

работах; 

- логичность повышения степени трудности видов и форм научной 

деятельности, к которой привлекаются студенты и молодые ученые; 

- преемственность их научной деятельности в период обучения по стадиям и 

уровням образовательного процесса; 

7.3. Формы и виды участия студентов в научной деятельности: 

задач; 
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- НИРС, включаемые в учебные планы (подготовка рефератов, аннотаций, 

реферирование научных статей, составление тезисов, выступление 

докладами и др.); 

- НИРС, выполняемые сверх учебного плана (участие в студенческих 

научных кружках и проблемных группах, составление обзоров научной 

литературы, подготовка научных аннотаций, рефератов и докладов, 

выступление с докладами, публикации научных статей, участие в 

выполнении госбюджетных НИР и др.); 

массовые мероприятия системы НИРС (студенческие научные 

конференции, семинары, «Дни или недели науки», выставки, дискуссии, 

диспуты и т.п.); 

- состязательные мероприятия системы НИРС (студенческие олимпиады, 

конкурсы, выставки и т.п.). 
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